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Família Raphael Di Santo 

 



 

 Homenagem aos 30 anos de trabalho desenvpenhado pela Profa. 
Maria José Di Santo Navarro   

Homenagem à fundadora Maria José Di Santo Navarro - Câmara Municipal de Campinas/SP  (setembro/2016)  



 

  



 

Mensagem da Fundadora 
 

Acreditei, lutei e venci. Nunca desisti dos meus sonhos. Sempre almejei o melhor 

para as minhas crianças, desde o Berçário até o Ensino Superior. Portanto, deixo 

aqui minha mensagem para você: nunca desista de seus sonhos! 

Nós acreditamos em uma educação integral! Buscamos, diariamente, nos dedicar 

à missão de construir uma educação de excelência e de qualidade para nossos 

estudantes. Estamos empenhados em melhorar cada vez mais nosso trabalho 

reafirmando o compromisso com a educação brasileira, sobretudo a construção 

de uma sociedade melhor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profa. Maria José Di Santo Navarro 



 

Mensagem da Mantenedora 
 

A educação está no meu sangue desde a infância. Acredito que a única forma de mudar o mundo é 

através da educação. Nada que possamos fazer pelas gerações futuras fará tanta diferença quanto 

levar a educação à maior quantidade de pessoas que pudermos.  

Dentro da Faculdade IESCAMP e dos Colégios Raphael Di Santo e Vivendo e Aprendendo, eu conheço 

pessoas, histórias e assim, consigo modificar vidas. Não é um caminho fácil, tampouco curto. Mas 

todo o trabalho árduo e o amor investido valem a pena quando vemos estudantes tornando-se 

pessoas de bem e profissionais de destaque. 

 

 

  

Profa. Seviana Cristina Navarro 



 

Mensagem da Diretora Geral 
 

O presente Balanço Social 2017 – 2019 expressa, documentalmente, as atividades desenvolvidas pelos 

docentes e discentes e demais atores da comunidade acadêmica da Faculdade IESCAMP à sociedade 

onde está inserida, em cumprimento à sua Missão, Visão e Valores. 

É sabido que o sucesso de uma instituição não é medido apenas pelo seu crescimento e potencial de 

consolidação enquanto instituição de ensino de qualidade, mas também pelo atendimento social à 

diferentes segmentos da sociedade onde atua. Assim, este documento cumpre as finalidades de prestar 

contas das ações realizadas e dos resultados alcançados, da transparência das ações, dos processos 

desenvolvidos institucionalmente e do exercício da responsabilidade social. 

Todos estes requisitos reforçam a ideia de que a Instituição se esforça para retomar seu crescimento e 

desenvolvimento, aproximando-se cada vez mais de uma instituição que vislumbra constituir-se como 

referencial de excelência administrativa e acadêmica do ensino superior na Região Metropolitana de 

Campinas, por meio da inovação e da responsabilidade socioambiental. 

  

Profa. Dra. Regina Móvio de Lara 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 Missão 

Ser uma instituição de ensino superior comprometida com o desenvolvimento da cultura de aprendizagem, que valoriza o 

pensamento crítico e a autonomia intelectual de seus acadêmicos, para continuarem aprendendo ao longo da vida. 

 

Visão 

Constituir-se como referencial de excelência administrativa e acadêmica do ensino superior na Região Metropolitana de Campinas, 

por meio da inovação e da responsabilidade socioambiental. 

 

Valores 

Desenvolvimento de consciência crítica da realidade;   

Comprometimento ético pautado nos princípios de solidariedade e responsabilidade socioambiental;   

Desenvolvimento da consciência de que os interesses coletivo e individual são igualmente importantes para o equilíbrio das 

relações sociais;  

Estímulo à inovação e à criatividade para a construção e socialização da comunidade da aprendizagem. 

Desenvolvimento pleno das pessoas, seu prepara para a cidadania e sua qualificação para o trabalho (CF. Art. 205). 

  



 

  



 

Inserção Regional da IES 

A cidade de Campinas, e mais 20 municípios paulistas, formam a REGIÃO METROPOLITANA DE CAMPINAS 

– RMC onde está localizada a FACULDADE IESCAMP. Segundo o site oficial da Prefeitura Municipal a 

Região Metropolitana de Campinas - RMC é formada pelas seguintes cidades: Americana, Artur Nogueira, 

Campinas, Cosmópolis, Engenheiro Coelho, Holambra, Hortolândia, Indaiatuba, Itatiba, Jaguariúna, 

Monte Mor, Morungaba, Nova Odessa, Paulínia, Pedreira, Santa Bárbara D’Oeste, Santo Antônio da 

Posse, Sumaré, Valinhos, Vinhedo, as quais juntas somam a área de 3.791,91 m² e mais de 3 milhões de 

habitantes. Esta região é considerada o terceiro maior centro industrial do País e o segundo do Estado de 

São Paulo, (atrás da região metropolitana de São Paulo e Rio de Janeiro).  

Campinas/Foto: Carlos Bassan 
campinas.sp.gov.br 



 

Perfil da Instituição 

Em continuidade às atividades pedagógicas do Colégio Vivendo e Aprendendo 

nasceu o IESCAMP –  Instituto de Educação e Ensino Superior de Campinas, com 

a finalidade de oferecer e manter cursos de graduação, pós-graduação e de 

extensão.  O Instituto de Educação e Ensino Superior de Campinas - IESCAMP, 

costumeiramente, é denominado pela sua comunidade acadêmica por 

FACULDADE IESCAMP.  

Sua atuação territorial está circunscrita ao Município de Campinas-SP, com sede à 

Rua Antônio Ferreira Laranja nº 57, Bairro Jardim Garcia, CEP 13.061-090, na 

cidade de Campinas/SP. Caracteriza-se enquanto Estabelecimento Isolado 

Particular de Ensino Superior, mantido pela SOCIEDADE DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

RAPHAEL DI SANTO S/C LTDA, pessoa jurídica de direito privado constituída na 

forma da lei, sob a forma de sociedade por quotas de responsabilidade limitada, 

com sede e foro na cidade de Campinas, no Estado de São Paulo - SP, com contrato 

social registrado no Cartório de 7º Tabelião de Notas de Campinas - SP sob o nº 189.276 do livro A, no CNPJ 05.251.381/0001-03 e inscrição Municipal nº 

76.423. Portanto, trata-se de uma Instituição de Ensino Superior privada, com fins lucrativos. Foi credenciada pelo MEC por meio da Portaria Ministerial nº 

1.222 de 14/04/2005. 

  



 

De acordo com o seu Regimento, a sua estrutura organizacional é composta pelos seguintes órgãos: 

 

 

 

 

 

Em 2006, iniciou o funcionamento de seus dois primeiros cursos: Bacharelado em Administração e Licenciatura em Pedagogia. Em 2008 ampliou suas 

instalações físicas e, em 2009, consolidou ainda mais sua inserção junto à comunidade, enquanto instituição de Ensino Superior ao criar e implantar mais 

três novos cursos de Tecnologia: Recursos Humanos, Marketing e Logística. Posteriormente, em 2013 foram autorizados mais três cursos superiores de 

tecnologia: a) Análise e Desenvolvimento de Sistemas; b) Comércio Exterior e c) Gestão da Tecnologia da Informação totalizando oito opções de cursos de 

graduação ofertados. Além dos oito cursos de graduação presenciais a Faculdade IESCAMP criou nove opções de cursos de pós-graduação presenciais 

voltados às áreas correlatas aos cursos de graduação. 

 

  

Órgãos Colegiados a) Conselho Superior – CONSU; b) Comissão Própria de Avaliação – CPA; c) Colegiados de Curso; d) Núcleos Docentes Estruturantes 

Gestão Superior a) Diretoria Geral; b) Coordenação Acadêmica; c) Coordenações de Cursos 

Órgãos de Apoio 

Acadêmico-

administrativo 

a) Secretaria Acadêmica; b) Biblioteca; c) Agência IESCAMP; d) Museu de Tecnologia; e) Assessoria de Comunicação; f) Limpeza; 

g) Manutenção; h) Segurança; i) NAD – Núcleo de Apoio Psicopedagógico; j) NUPEX – Núcleo de Pesquisa e Extensão; k) NUPE 

- Núcleo de Apoio Pedagógico ao Docente; l) Laboratórios 

 

Início da Faculdade IESCAMP 
Portaria Ministerial nº 1.222 de 14/04/2005 

 

 

2005 

 

 

Início dos cursos de Bacharelado em Administração 
e Licenciatura em Pedagogia. 

 

 

2006 

 

 

Ampliação das instalações físicas 

 

 

2008 

 

 

Início dos cursos de Tecnologia em Gestão de 
Recursos Humanos; Tecnologia em Marketing e 
Tecnologia em Logística 

 

 

2009 

 

 

Início dos Cursos de Tecnologia em 
Análise e Desenvolvimento de 
Sistemas; Tecnologia em Comércio 
Exterior e Tecnologia em  Gestão da 
Tecnologia da Informação 

 

 

2013 

 

 



 

Os cursos de pós- graduação vigentes e correlatos aos cursos de graduação são:  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 
 

 

 

  

Psicologia, Neurociência e Comportamento 

 MBA em Liderança e Gestão de Pessoas 

 Gestão Fiscal e Planejamento Tributário 

MBA em Gestão Estratégica Empresarial 

MBA em Comunicação Estratégica e Marketing Digital 

COACHING com Ênfase em PNL 

Psicologia Analítica 

Psicologia do Trabalho 

Designs Thinking e Soluções para os Negócios 

MBA em Operações, Logística e Cadeias de Suprimentos 



 

  



 

Políticas de Qualificação do Corpo Docente e Tutores 

A capacitação e a formação continuada dos professores estão regulamentadas no Plano de 

Carreira Docente da Faculdade, que incentiva a capacitação como um direito dos docentes 

para o exercício de sua cidadania e para o seu aperfeiçoamento profissional e pessoal. Para 

tanto, a Instituição oportuniza programas de capacitação a todos os docentes, de acordo com 

o interesse de cada curso ou segmento, conforme sua política de educação continuada. O 

principal objetivo da capacitação é o aperfeiçoamento técnico, pedagógico, científico e 

cultural dos docentes, na perspectiva da construção sistêmica de um padrão unitário de 

qualidade, que venha a se constituir em um diferencial competitivo da Faculdade. A 

capacitação compreende os programas de aperfeiçoamento, pós-graduação e as demais 

atividades técnicas, científicas e culturais, ou que venham a ser estabelecidas por força de 

convênios ou constituição própria da Instituição. A Faculdade IESCAMP tem como uma de 

suas metas estimular a formação pedagógica de docentes, incentivando o aprimoramento e 

a qualificação do professor. 

 

 

 

 

 

 

  



 

  



 

Encontro IESCAMP agosto/2019. 

Palestra ministrada pelo professor Francisco Aparecido Cordão: “A 

interdisciplinaridade sem modismos: Como praticá-la?” 



 

 



 

Políticas de Qualificação do Pessoal Técnico-administrativo 

Tem por objetivo o aperfeiçoamento e a capacitação da equipe técnica da IES. Ainda, a Qualificação do Pessoal Técnico-administrativo visa 

acompanhar o colaborador, bem como mensurar as dificuldades que possam surgir no decorrer das tarefas desempenhadas nos setores da 

instituição. Essas capacitações podem ocorrer de duas maneiras: a) por suporte instantâneo, ou seja, à medida que o trabalhador expressa 

alguma dúvida. Nesse caso, poderá solicitar explicações imediatas de seus superiores; b) por meio de treinamentos abrangentes que acontecem 

quando seus superiores imediatos percebem falhas e dificuldades nos trabalhos realizados de forma mais expressiva. Essa forma de capacitação 

se dará conforme as necessidades específicas detectadas, segundo agenda de programação, para a realização das atividades de capacitação. 

Em ambos os casos, o que se pretende é a melhoria do trabalho acadêmico, bem como o atendimento à comunidade de forma geral.  



 

  



 

Núcleo de Apoio ao Discente - NAD 

O Núcleo de Apoio ao Discente - NAD tem por finalidade contribuir para o aprimoramento do trabalho 

acadêmico dos estudantes da Faculdade IESCAMP, no sentido de promover a melhoria do processo de 

ensino e aprendizagem, bem como a integração de sua vida junto à comunidade interna e externa. Para 

tanto, a atuação desse órgão de apoio buscará promover novas formas de inter-relacionamentos entre 

discentes, docentes, Diretoria Geral, Coordenação e colaboradores de maneira geral, por meio de 

atendimento individual aos acadêmicos que apresentarem dificuldades de adaptação ou de aprendizagem. 

Os atendimentos são prestados por um profissional com formação em Psicopedagogia acompanhado pela 

Coordenação de Curso, quando necessário. É um órgão de apoio acadêmico do Instituto de Educação e 

Ensino Superior de Campinas – Faculdade IESCAMP – e decorre da Política Institucional de Ensino, dos 

Cursos da IES. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entre os anos de 2017 e 2018, o NAD realizou 150 atendimentos conforme relatório apresentado 



 

  



 

Programa Trans/Multidisciplinar de Responsabilidade Socioambiental e Cultural 

Em atendimento ao Plano de Melhorias sugeridos pela CPA, a Faculdade IESCAMP estabeleceu como mais uma de suas metas a implantação do Programa 

Multidisciplinar de Responsabilidade Socioambiental e Cultural,  por meio de ações previstas em seu calendário acadêmico, que visam concretizar a 

socialização da transversalidade do seu currículo, levando à comunidade interna e externa informações e propostas de cursos, palestras com temas 

diversificados,  entre outras atividades acadêmicas, para sensibilizar à população interessada  nestas questões, bem como o de promover o desenvolvimento 

dos saberes sistematizados e sua aplicabilidade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eixos Temáticos 

Programa Trans/Multidisciplinar  de 

Responsabilidade Socioambiental e Cultural 

Plano de Melhorias sugeridos pela CPA 

Respeito ao meio ambiente como explicitada em sua 

missão, bem como à memória e ao patrimônio cultural e à 

produção artística 

Gestão Socioambiental 

Inclusão e Acessibilidade 

Inovação, Empreendedorismo e Desenvolvimento 

Cultural 

Empregabilidade 

Programa homologado pelo Colegiado Superior – CONSU para implantação a partir de 2018.  



 
 

 

Temas principais: Projeto de Relações Étnico-raciais e Programa de Coleta Seletiva 

No ano de 2018, a Faculdade IESCAMP implementou o Programa de Coleta Seletiva junto à comunidade acadêmica, a fim de oportunizar  a conscientização 

dos estudantes e demais atores envolvidos quanto à produção excessiva dos resíduos sólidos na sociedade (também denominado de “lixo”) – suas causas e 

consequências – que vem ganhando espaço nas discussões relacionadas às políticas sociais, ambientais e econômicas. 

 

 

 

Gestão Socioambiental 

Sensibilização dos estudantes sobre os desafios contemporâneos da gestão eficiente dos 

resíduos sólidos urbanos  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Diálogo entre a Faculdade IESCAMP e representantes da Cooperativa de Materiais Recicláveis Santa Genebra/Campinas-SP visando a destinação 

correta dos resíduos recicláveis 

 

 

Atividades de sensibilização desenvolvidas durante o semestre junto aos estudantes  

 

 



 

  

Temas abordados no decorrer da sensibilização: 
Agenda 2030, suas metas e indicadores; 

Orientação sobre as políticas públicas para os ODS 
Como implementar os ODS 

 

 



 
 

 

Compreende a oferta de Disciplinas de caráter transversal: de Libras, Relações Étnico-raciais, Responsabilidade Social e de Direitos Humanos, de caráter 

optativo. Além de abordar questões sobre à acessibilidade consideradas a partir dos seguintes aspectos: a) atitudinal; b) comunicacional; c) digital, d) 

instrumental; e) metodológica. Essas questões podem ser desenvolvidas por meio de ações pontuais ou de Projetos Específicos, tais como o Projeto de 

Relações Étnico-raciais e de sujeitos em condições de vulnerabilidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inclusão e Acessibilidade 

Uma das ações foi realizada no primeiro semestre de 2019 com o tema: “Corpo, 
Gênero e Sexualidade nas Escolas”. O objetivo do encontro foi discutir, junto 
aos estudantes e à comunidade externa, questões inerentes ao  corpo como uma 
construção social e, portanto, compreender como nós – seres que possuímos 
uma biologia – também nos constituímos como seres sociais (enquanto 
indivíduos e sociedade), nesse entrelaçamento pluralizado e singular. 



 
 

 

Este eixo está voltado às questões de empregabilidade dos estudantes e ex-estudantes da Faculdade IESCAMP que tem como proposta estimular o espírito 

gestor de forma interdisciplinar, por meio da Empresa Júnior, Agência IESCAMP, Oferta de Cursos à comunidade carente tais como: Educação Financeira, 

Inclusão Digital; Reforma Trabalhista, Entrevistas por Competências, entre outros. As ações deste eixo são desenvolvidas por meio da Empresa Júnior e 

Agência IESCAMP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Empregabilidade 



 
  

 

A Agência IESCAMP objetiva atender e orientar os acadêmicos, bem 

como os egressos da IES nas questões voltadas ao comprometimento 

com o desenvolvimento pessoal e profissional. Assim, tais ações 

consistem nas seguintes atividades: a) orientação e planejamento de 

carreia; b) orientação na elaboração e reestruturação de currículos; c) 

divulgação e encaminhamento de oportunidades (estágios não 

curriculares e vagas efetivas) e, por fim, d) orientação sobre 

entrevistas e dinâmicas de grupo.  

 

No ano de 2019, a Agência IESCAMP registrou 123 estudantes estagiários nas 
organizações que a IES mantém parceria. Os estágios correspondem aos 
extracurriculares      

A Agência IESCAMP mantém parceria com 48 organizações empresariais da Região 
Metropolitana de Campinas  



 
 

 

O quarto e o último eixo visa propagar o ensino inovador e empreendedor nos docentes, ao mesmo tempo, despertar o espírito crítico e reflexivo nos 

discentes. Ainda, promover ações e eventos que difundam e estimulem a comunidade acadêmica e de seu entorno a discutir e refletir sobre os problemas 

de natureza cultural da sociedade contemporânea. Um exemplo da difusão cultural que promove o desenvolvimento técnico-científico é o Projeto do Museu 

de Tecnologia da Faculdade IESCAMP.  Esse Projeto surgiu da união de dois idealistas:  da Sr.ª Maria José Di Santo Navarro e do Professor Mestre Marcos 

Diniz de Magalhães Chaves integrante dos cursos da IES, com o objetivo de preservar e transmitir o conhecimento sobre a evolução da tecnologia da 

informação e comunicação para gerações futuras, por meio da coleta e registro de itens, que mostram no presente à tecnologia usada no passado.  

 

O Museu foi inaugurado no ano de 2016. Seus 

acervos e itens selecionados fazem parte da 

Exposição Permanente do Acervo (fixo) e virtual nas 

instalações da IES e são extensivos a todos os 

estudantes e demais integrantes da comunidade 

externa, com o propósito de promover exposições 

itinerantes, percorrendo escolas da Comunidade, 

feiras e exposições, para a socialização do 

conhecimento técnico-científico-histórico e 

cultural, bem como para o desenvolvimento e 

reconhecimento da IES em preservar sua história e 

patrimônio. 

 

Inovação, Empreendedorismo e Desenvolvimento Cultural 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Ainda, o Museu mantém uma página na web visando a divulgação, bem como o acesso de toda a comunidade, interna e externa, ao acervo existente. 

 

 



 

Linha do Tempo 

 

 

 



 
 



 

Programa de Bolsas 

PROUNI – Programa Universidade para Todos 

O Governo Federal, por meio dos instrumentos normativos: a) Medida Provisória nº 213, de 10.09.2004; b) Decreto nº 5245, de 15.10.2004; c) Lei nº 11096, 

de 13.01.2005, criou, implantou e regulamentou o Programa Universidade para Todos, a fim de possibilitar o acesso à Universidade para as camadas da 

população tradicionalmente excluídas deste direito. O PROUNI é destinado à concessão de bolsas de estudos integrais e bolsas de estudos parciais de 50% 

para cursos de graduação em instituições privadas de Ensino Superior, com ou sem fins lucrativos. Oferece ainda a implementação de políticas afirmativas 

de acesso ao Ensino Superior aos declarados indígenas ou negros, bem como aos portadores de deficiência. Assim, a instituição aderiu ao Programa em 

parceria com o governo federal, dando mais um passo de inclusão social e melhoria do nível de ensino da população, por meio da oferta de vagas para os 

estudantes da região onde atua. 

 

 

Programa de Financiamento Estudantil – FIES 

Em 2001 foi criado e regulamentado o Programa de Financiamento Estudantil pela Lei nº 10260, de 12.07.2001, alterada pela Lei 12.202 de 14 de janeiro de 

2010. Este Programa possibilita o acesso, por intermédio de crédito financiado a custos subsidiados, à camada da população que, de outra forma, não teria 

condições econômicas de cursar um estudo em nível superior. Dessa forma, a Faculdade IESCAMP, consciente de que uma grande parcela de seus estudantes, 

principalmente os oriundos das classes C e D, trabalhadores, por vezes braçais, não dispõem de tempo para se dedicar a um dos seus projetos sociais, oferece-

lhes a possibilidade de financiar o seu estudo por meio de parceria com o Governo Federal, no programa FIES. 

 

  



 
Programa de Responsabilidade Social - Bolsa Incentivo 

A Faculdade IESCAMP, com o intuito de integrar a comunidade interna e externa e colaborar com a melhoria das condições de vida da sociedade, busca 

novos caminhos para o desenvolvimento, os quais exigem a adoção de novas ações e a constante preocupação com as gerações atuais e futuras, seja 

formando profissionais conscientes de sua responsabilidade, seja executando estudos e trabalhos que colaborem para o desenvolvimento da cidadania e 

das oportunidades de inclusão social.  

A partir deste objetivo, a Faculdade IESCAMP tomou por iniciativa a implantação, no ano de 2015, do PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - BOLSA 

INCENTIVO, em resposta à demanda da sociedade conjugada com a presente necessidade de fortalecer os valores éticos individuais e coletivos. Com esta 

iniciativa, a IESCAMP disponibiliza em cada período letivo bolsas de estudos para cada curso que ministra à comunidade carente, mediante programa de 

bolsas parciais, destinadas aos seus estudantes ingressantes/calouros, que possuem dificuldades financeiras para iniciar um curso superior, com renda de 

até um salário mínimo estadual, estruturado em uma proposta para consolidar sua política de qualidade e de responsabilidade social. Este projeto objetiva 

favorecer o acesso e a permanência de mais alunos nos cursos de graduação oferecidos pelo IESCAMP, por meio da reversão das bolsas em atividades de 

pesquisa e extensão universitária, o que agregará valor para os cursos e para o projeto pedagógico do IESCAMP. 

 

Bolsa Institucional 

A Bolsa institucional nada mais é do que a prática de descontos escalonados em conformidade com a renda auferida pelo aluno, bem como a concessão de 

bolsas integrais e parciais aos colaboradores dos Colégios Raphael Di Santo e Vivendo e Aprendendo e Faculdade IESCAMP. As concessões obedecem a 

critérios já estabelecidos pela Mantenedora, de forma a subsidiar parte dos recursos financeiros necessários ao ingresso de seus colaboradores e parceiros 

ao Ensino Superior conforme regulamento próprio.  

 

Tipo de Bolsa 2017 2018 2019 

PROUNI 95 41 40 

Bolsa Incentivo 10 13 13 

Bolsa Institucional  22 12 11 



 

      IESCAMP e Comunidade 

       Ações extensionistas 

       transformadoras 
 

  



 

 

Eventos realizados junto à comunidade acadêmica e comunidade externa 

Setembro Amarelo  

Ação desenvolvida em: setembro/2019 

O SETEMBRO AMARELO é uma campanha de conscientização sobre a prevenção do suicídio. Nesse 

sentido, a Faculdade IESCAMP sensibilizou toda sua comunidade acadêmica quanto à importância desse 

tema. O evento contou com o apoio da Psicanalista Regiane Carbone.   

 

  



 

 

Participação da Faculdade IESCAMP na Feira Estudantil dos Patrulheiros de Campinas/SP  

Ação desenvolvida em: agosto/2019 

O evento objetivou a sensibilização de jovens aprendizes da cidade de Campinas/SP sobre temas voltados ao planejamento financeiro, bem como à qualidade 

de vida.  

 

  



 

 



 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Palestra “Planejamento Financeiro ligado à qualidade de vida”  

Ação desenvolvida em: junho/2019 

A respectiva atividade, organizada pela Empresa Junior, objetivou sensibilizar toda a comunidade, interna e externa, sobre a importância da educação 

financeira. Durante o evento foram arrecadados cerca de 350 pacotes de bolacha que foram entregues às entidades sociais de Campinas/SP. 

 

 

 



 

 

Feira de Negócios IESCAMP 

Ação desenvolvida em: maio/2019 

Apresentação dos conceitos organizacionais com base nos 

conhecimentos adquiridos nos ambientes de aprendizagens (salas de 

aula). Foi a 3ª edição do projeto dentro da Faculdade IESCAMP. 

 

 

 

 

 
 

  



 

 

  



 

 

Palestra aberta a toda comunidade com o tema: 

“Responsabilidade Social: Você está fazendo a sua parte?” 

Ação desenvolvida em: maio/2019 

 

 



 

 

Palestra “Inteligência Emocional nas Organizações: O Papel do RH”  

Ação desenvolvida em: abril/2019 

O objetivo do evento foi debater a importância da inteligência emocional no mundo do trabalho.  



 

 

  



 

 

Palestra “O Poder da Ação”  

Ação desenvolvida em: abril/2019 

Atividade aberta a toda comunidade acadêmica e comunidade externa. 

 

  

Palestra ministrada pelo ex-estudante do curso de Administração 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Palestra “Direitos da Mulher” com participação especial da socióloga e ex-vereadora Marcela Moreira 

Ação desenvolvida em: março/2019 

 

 

 

 

 

  



 

 

  



 

 

1º Feira de Negócios - 

Meeting: Empreendedorismo 

e Network 

Ação desenvolvida em: novembro/2018 

O evento, realizado na Arena da 

Faculdade IESCAMP, contou com a 

participação e a organização dos 

estudantes da IES por meio do professor 

Cristiano de Almeida Bredda. A respetiva 

ação foi construída a partir dos conceitos 

trabalhados em sala de aula. Cabe 

destacar que todas as etapas, do 

planejamento à implementação, foram 

pensadas junto aos estudantes. 

Ainda, diversos palestrantes estiverem 

presentes abordando sobre a temática do 

Empreendedorismo. Essa ação contou 

com a participação da comunidade 

externa.  

  Aproximadamente 400 pessoas compareceram ao evento  



 

 

 



 

 

  



 

 



 

 

 



 

 

  



 

 

Palestra Prevenção ao Câncer de Mama 

Ação desenvolvida em: outubro/2018 

Movimento internacional de conscientização para o controle do câncer de 

mama. O “Outubro Rosa” foi criado no início da década de 1990 pela Fundação 

Susan G. Komen for the Cure. A data é celebrada anualmente com o objetivo de 

compartilhar informações e promover a conscientização sobre a doença; 

proporcionar maior acesso aos serviços de diagnóstico e de tratamento, bem 

como contribuir para a redução da mortalidade. A palestra foi ministrada a toda 

comunidade acadêmica.   



 

       
 

Semana Multidisciplinar  

Ação desenvolvida em: maio/2018 

A I Semana Multidisciplinar, ocorrida nos dias 21, 22 e 23 de maio de 2018, oportunizou a integração entre os 

acadêmicos com diversos profissionais e demais estudantes participantes do evento. A I Semana Multidisciplinar 

contemplou a apresentação de trabalhos acadêmicos em formato pôster resultantes dos projetos interdisciplinares 

desenvolvidos pelos discentes, bem como a oportunidade de agregarem conhecimentos relevantes e atuais com 

foco no crescimento pessoal e profissional por meio de palestras e oficinas. O evento ocorreu em parceria com todos 

os cursos da IES e foi pensado a partir das ações previstas pelo NUPEX – Núcleo de Pesquisa e Extensão, 

considerando o Programa Trans/Multidisciplinar da Faculdade IESCAMP 

  



 

       
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participação do apresentador Cesar Urnhani, piloto do programa Auto Esporte da TV Globo, 

na Semana Multidisciplinar. O apresentador falou à comunidade acadêmica sobre direção 

defensiva   



 

       
 

 



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

Evento Maio Amarelo  

Ação desenvolvida em: maio/2018 

O Movimento Maio Amarelo nasce com uma só proposta: chamar a atenção da sociedade 

para o alto índice de mortes e feridos no trânsito em todo o mundo. 

O movimento é uma ação coordenada entre o Poder Público e a sociedade civil. A 

intenção é colocar em pauta o tema segurança viária e mobilizar toda a sociedade, 

envolvendo os mais diversos segmentos: órgãos de governos, empresas, entidades de 

classe, associações, federações e sociedade civil organizada para, fugindo das falácias 

cotidianas e costumeiras, efetivamente discutir o tema, engajar-se em ações e propagar 

o conhecimento, abordando toda a amplitude que a questão do trânsito exige, nas mais 

diferentes esferas. 

Nesse sentido, a Faculdade IESCAMP promoveu a palestra “Educação no Trânsito” 

visando a sensibilização de toda comunidade acadêmica, bem como da comunidade 

externa, sobre o referido tema. A ação contou com a participação da EMDEC/Campinas. 

 



 

       
 

       
 

 

Participação do representante da EMDEC - Empresa Municipal de Desenvolvimento de 

Campinas  



 

       
 



 

       
 

 



 

       
 

Mostra de Cinema Italiano 

Ação desenvolvida em: abril/2018 

Em parceria com a Prefeitura e demais organizações, a Faculdade IESCAMP fez parte das instituições apoiadoras à 2ª Mostra de Cinema Italiano. O evento 

aconteceu entre os dias 21 a 29 de abril. O público pode assistir a 18 filmes, sendo 15 deles mais recentes (de 2008 a 2017). Três deles sem homenagem a 

Bernardo Bertolucci, cineasta aclamado pelo público. O projeto foi promovido pela Prefeitura de Campinas por intermédio das secretarias de Cultura e de 

Desenvolvimento Econômico, Social e de Turismo, bem como da Secretaria de Cultura. Ainda, o projeto teve como parceiro o Instituto Luce Cinecittà 

(vinculado ao Ministério de Patrimônio e da Atividade Cultural e do Turismo da República Italiana).  

 



 

       
 

Filmes exibidos no auditório da Faculdade IESCAMP  

 
Filme: Assédio 

Exibição: 23/04/2018 – 19h  
Após seu marido ter sido preso por motivos políticos, uma africana vai para Roma e começa a trabalhar como empregada 

doméstica para um pianista britânico, que acaba se apaixonando por ela. 
 
 
Filme: Estado civil – O amor é o mesmo para todos 
Exibição: 25/04/2018 – 19h   
Depois de ganhar o prêmio Agedo e o prêmio Diversity Media como o melhor programa de TV do ano, a série Estado Civil retorna 
com uma nova temporada. O primeiro episódio conta as histórias de Dina e Francesca (Milão) e Marco e Filippo (Florença). 
Francesca (58) e Dina (78) estão juntas há mais de 40 anos. 
 

Filme: O Conformista 
Exibição: 26/04/2018 – 19h   

Depois de se casar e de assumir um cargo no governo de Mussolini em 1938, rapaz vai de lua de mel a Paris com uma missão a 
cumprir. Ele deve procurar um professor italiano que fugiu para a França quando o fascismo chegou ao poder e eliminá-lo. 

 
 
Filme: Estado civil – O amor é o mesmo para todos 
Exibição: 27/04/2018 – 19h   
Depois de ganhar o prêmio Agedo e o prêmio Diversity Media como o melhor programa de TV do ano, a série Estado Civil retorna 
com uma nova temporada. O primeiro episódio conta as histórias de Dina e Francesca (Milão) e Marco e Filippo (Florença). Francesca 
(58) e Dina (78) estão juntas há mais de 40 anos. 

 
Filme: O Conformista 

Exibição: 28/04/2018 – 9h   
Depois de se casar e de assumir um cargo no governo de Mussolini em 1938, rapaz vai de lua de mel a Paris com uma 

missão a cumprir. Ele deve procurar um professor italiano que fugiu para a França quando o fascismo chegou ao poder 
e eliminá-lo. 

 
  



 

       
 

O Filme “Estado civil – O amor é o mesmo para todos” contou com a participação do Bernardo Bertolucci, cineasta aclamado pelo público.  

Após sua exibição foi organizada uma mesa redonda para discutir os principais aspectos abordados. Em suma, o filme explicitou o respeito a todas as 

formas de amar e enfatizou o grave problema da homofobia em nossa sociedade contemporânea. O cineasta destacou a construção desse trabalho e, 

sobretudo, a necessidade do amor ao próximo, independentemente de sua opção sexual. Todos são seres humanos! 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

Eventos realizados em parceria à empresa Google  

Atividade desenvolvida em: 2017/2 e 2018/1 

Por meio do curso de Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas e Gestão da Tecnologia da 

Informação, a Faculdade IESCAMP, em parceria à empresa Google e Facebook,  promoveram diversos cursos junto 

à comunidade acadêmica abordando diversos temas, a saber: 

❖ Developer Circles from Facebook  

❖ Campinas. NET Meetup 

❖ GDG Workshop: Crawlers, Bots e Automatizadores com Selenium Webdriver 

❖ Google Cloud Study Jams 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       
 

  



 

       

Pré-Conferência Municipal de Trânsito e Transporte EMDEC 

Ação desenvolvida em: março/2018  

O evento teve por objetivo discutir e definir, junto à população, as diretrizes para a mobilidade do 

município. Dois temas nortearam a conferência em 2018: Plano de Mobilidade Urbana e Plano Viário. 

Os debates foram divididos em cinco eixos temáticos: Políticas de Mobilidade Urbana; Segurança 

Viária; Educação, Comunicação e Participação Social; Tecnologia em Mobilidade Urbana; e Mobilidade 

Ativa. Desse modo, para cada eixo, formaram-se grupos de discussão, com coordenadores, 

facilitadores, relatores e debatedores.  

  



 

       

  



 

       

  



 

 

Palestra Dia Internacional da Mulher 

Ação desenvolvida em: março/2018 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ação Social junto à comunidade 

Ação desenvolvida em: novembro/2017 

A Faculdade IESCAMP, por meio da Empresa Junior, 

levou diversos serviços junto à comunidade localizada 

na região de Campo Grande/Campinas. A respectiva 

ação pautou na elaboração de currículos. dicas de 

empregabilidade, bem como orientação profissional a 

todos os participantes.  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campanha de Arrecadação de Alimentos para o Haiti  

Ação desenvolvida em: 2016/2 e 2017/1 

A partir da iniciativa dos estudantes do curso de Administração, a Faculdade 

IESCAMP realizou uma campanha de arrecadação de alimentos junto à 

comunidade acadêmica a fim de ajudar a população haitiana que, na época, foi 

devastada pelo Furacão Mathew.  

 

 

  

Cerca de 250 kg de alimentos foram arrecadados 



 
  



 
  



 

Aula Inaugural 2019 

 

 

  



 
  



 
  



 

Aula Inaugural 2018 

Participação do Goleiro Aranha  (Mário Lúcio Duarte Costa) tratando sobre o tema: Direitos Humanos 
 

  



 
  



 
  



 
  



 

Semana de Cursos 



 



 



 



 



 
  

 



 



 



 

  



 



 
  



 
  

Semana de Cursos 
CST em Logística 



 
  



 

  



 

  



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semana dos Cursos de Administração, Comércio Exterior e Recursos Humanos 

 

Administração 
Comércio Exterior 
Recursos Humanos 



 

Objetivo 

Difundir a troca de experiências e conhecimento técnico entre profissionais, estudantes, 

pesquisadores e estudantes do curso de Administração, Comércio Exterior e Recursos 

Humanos da Faculdade IESCAMP 

 

Justificativa 

A realização de semanas acadêmicas dentro dos cursos de nível superior é uma das 

exigências do MEC (Ministério da Educação e Cultura), e deve ser parte integrante do 

calendário acadêmico. Como premissa básica, a semana deve ser caracterizada por 

atividades de extensão que contribuam para a formação do acadêmico. 

A Semana Acadêmica consiste em palestras e workshops, os quais têm como objetivo 

fundamental a busca pela expansão e pelo aprofundamento do conhecimento em suas 

áreas afins. O evento oportuniza a troca de saberes oriundas dos diversos profissionais e 

instituições envolvidas, objetivando a exposição de novas experiências, renovação de 

conhecimentos e inter-relacionamento da comunidade acadêmica. 

 

Coordenadores 

Profa. Dra. Eliza de Oliveira Lippe 

Prof. Dr. Valdemir dos Santos de Lima  

 

Quantidade de participantes  

Média de 400 estudantes/dia 

 



 

  



 
 

  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
 

Cursos de Extensão 
abertos à comunidade 

 



 

  

Cursos de Extensão 
abertos à comunidade 

 



 

Cursos de Extensão 
abertos à comunidade 

 



 
  

Cursos de Extensão 
abertos à comunidade 

 



 

  

Cursos de Extensão 
abertos à comunidade 

 



 
  

Visita Técnica 
 



 
CONARH - Congresso Nacional sobre Gestão de Pessoas – agosto/2019 

Participação dos estudantes e ex-estudantes dos cursos de Administração e CST em Gestão de Recursos Humanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Visita dos estudantes do curso de Administração à empresa 3M – maio/2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
Visita dos estudantes dos cursos de Logística, Administração, Recursos Humanos e Marketing ao Porto de Santos e ao Museu do Café – outubro/2018 

 

  



 



 



 
  



 
 

  



 
 

 


